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Budaya organisasi dan peningkat an kinerja perusahaan 

Budaya organisasi berkaitan dengan pemberdayaan karyawan di persahaan. semakin kuat budaya 

organisasi, semakin besar dorongan para karyawan unuk ma bersama dengan perusahaan. Buku ini 

mngkai  secara anang lebar rinsi prinsip dasar dan unsur ama yang terkandng dalam budaya 

organisasi, serta kaitannya dengan kinera perusahanan.  Buku ini menampilkan contoh contoh 

konkret budaya organisasi dengan beragam karakternya di berbagai  perusahaan di tanah air. 


