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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan mengetahui personal characteristics dan working 

environment pada start up Bandung Digital Valley (BDV) untuk menjadi 

technopreneur. Obyek penelitian ini adalah para start up peserta program Indigo 

Incubator 2013 yang diselenggarakan oleh BDV. Metode penelitian yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian bisnis dengan jenis eksploratori. 

Sedangkan metode yang digunakan adalah metode kualitatif. Narasumber 

penelitian ini terdiri dari 6 founder dari 6 start up peserta program Indigo 

Incubator 2013.  

Pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan data primer dan data 

sekunder. Data yang dikumpulkan dianalisis berdasarkan variabel personal 

characteristic yang terdiri dari sub variabel entrepreneurial self efficacy, goal 

setting, need for achievement, locus of control, dan personal network; serta 

variabel working environment yang terdiri dari sub variabel skill development, 

patent, dan cooperation with industry.  

Berdasarkan hasil penelitian, dari sisi personal characteristic yang terdiri 

dari variabel entrepreneurial self efficacy, goal setting, need for achievement, 

locus of control, dan personal network mendorong para start up BDV menjadi 

technopreneur. Sedangkan dari sisi working environment atau layanan yang 

disediakan oleh BDV bagi para peserta Indigo Incubator, yang terdiri dari skill 

development, patent, dan cooperation with industry juga menambah semangat 

para start up BDV untuk dapat mengembangkan produknya yang berbasis 

teknologi digital dan untuk mendukung untuk menjadi technopreneur. 
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