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Building performance teams 

Membangun tim berkinerja tinggi lebih berfokus pada tim dengan siklus hidup tertentu 

daripada pada kelompok kerja alamiah yang mengatur diri sendiri, atau tim manajemen 

dengan misi yang tidak pernah berakhir. Dengan demikian maka bidang yang diliput sangat 

luas, kita berbicara tentang kelompok dengan waktu berbulan-bulan bahkan bertahun-tahun 

ntuk menyelesaikannya.  

Buku ini berisi: 

1. Menentukan arah- tujuan Tim 

2. Mengorganisasikan tim anda 

3. Dinamika pembangunan tim 

4. Mempercepat kerjasama tim 

5. Mengakhiri kerja tim 

 

 


