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Kantor merupakan ruang yang memiliki peran penting dalam mendukung
produktivitas dan kesejahteraan psikologis para penggunanya. PT Sasa Inti sebagai
perusahaan industri makanan yang membawa semangat positif melalui tagline
“Happiness is Sasa” membutuhkan ruang kerja yang mampu mencerminkan nilai
tersebut—tidak hanya efisien secara fungsi, tetapi juga nyaman dan menyenangkan
secara emosional. Berdasarkan kondisi eksisting, ditemukan beberapa
permasalahan seperti tata letak ruang yang kurang terorganisir sehingga
mengganggu efisiensi sirkulasi antar divisi, pemilihan warna yang belum seimbang
sehingga menciptakan suasana visual yang kaku dan kurang dinamis, serta
penggunaan material interior—khususnya pada elemen penyekat ruang—yang
belum mampu mendukung kualitas akustik secara optimal. Oleh karena itu,

dilakukan redesain interior kantor dengan pendekatan psikologi ruang.

Perancangan mengangkat tema “Empowering Productive Space” dengan konsep
“Harmonizing Function and Comfort” yang menekankan keseimbangan antara
fungsi ruang dan kenyamanan psikologis. Solusi desain diwujudkan melalui layout
yang lebih efisien, kombinasi warna yang lebih harmonis, serta pemilihan material
yang mendukung kenyamanan akustik, pencahayaan, dan suasana kerja yang

menyenangkan
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