ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan dan mengevaluasi sebuah sistem
absensi elektronik yang inovatif dengan mengadopsi pendekatan design thinking
dan menggunakan System Usability Scale (SUS) sebagai metrik evaluasi. Metode
design thinking digunakan untuk memahami kebutuhan pengguna secara mendalam
dan merancang sistem yang sesuai dengan konteks pengguna. Dalam era Teknologi
Informasi yang berkembang pesat, sistem informasi memiliki peran penting dalam
meningkatkan kualitas lembaga. Sistem absensi yang dihasilkan kemudian
dievaluasi menggunakan System Usability Scale (SUS) untuk mengukur tingkat
kegunaan dan kepuasan pengguna. Hasil penelitian diharapkan dapat memberikan
kontribusi dalam pengembangan sistem absensi elektronik yang lebih user-friendly
dan efisien. Sistem absensi elektronik telah menjadi bagian integral dari berbagai

organisasi.
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