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Plus size merupakan ukuran tubuh yang lebih besar dari standar ukuran pada
umumnya. Terdapat fenomena wanita karir plus size yang berperan dalam dunia
profesional, namun tidak diiringi dengan dukungan fashion yang memadai.
Masalah yang muncul dipengaruhi oleh banyaknya wanita plus size merasa
kesulitan dalam menemukan pakaian yang sesuai. Konsep Capsule wardrobe
menawarkan solusi berpakaian yang fleksibel. Tujuan penelitian ini untuk
menciptakan inovasi baru dalam perancangan busana kerja semi formal bagi wanita
plus size dengan memanfaatkan prinsip ilusi optik yang mengusung konsep Capsule
Wardrobe. Pada penelitian ini menggunakan metode penelitian kualitatif dengan
pendekatan design thinking yang terdiri dari empathise, define, ideate, prototype
dan fest. Untuk strategi perencanaan bisnis menggunakan analisis SWOT dan
Business Model Canvas. Hasil yang diperoleh berupa serangkaian busana plus size
semi formal beserta kemasan dan merchandise produk. Melalui penelitian ini

harapannya dapat terealisasikan dan memenuhi kebutuhan wanita karir plus size.
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