ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh ESG, Leverage, dan Women Directors terhadap
manajemen laba pada perusahaan yang konsisten terdaftar dalam indeks IDX80 selama periode 2020-2023.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data dari 24 perusahaan selama 4 tahun (2020-
2023). Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis regresi berganda untuk mengukur pengaruh
variabel independen terhadap variabel dependen. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel ESG
dan Leverage memiliki pengaruh signifikan terhadap manajemen laba, dengan nilai p-value di bawah 0,05.
Women Directors tidak berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba, karena nilai p-value sebesar
0,6575 lebih besar dari 0,05. Hasil uji determinasi (R?) menunjukkan bahwa variabel pengaruh ESG,
Leverage, dan Women Directors terhadap manajemen laba sebesar 80.57%, sedangkan sisanya dipengaruhi
oleh variabel lain. Uji simultan (uji F) menunjukkan bahwa ketiga variabel independen secara simultan
memiliki pengaruh signifikan terhadap manajemen laba.
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