DAFTAR ISTILAH

Agile Committee: Tim yang bertanggung jawab atas manajemen dan dukungan
penerapan metode Agile dalam organisasi

Capability Development: Proses meningkatkan keterampilan individu atau tim
melalui pelatihan dan pengembangan.

Chapter: Bagian dari organisasi yang berfokus pada domain tertentu atau keahlian
khusus dalam kerangka kerja Agile.

Daily Stand-Up: Rapat harian singkat untuk tim Agile guna mengkoordinasikan
pekerjaan dan mengatasi hambatan

Design Sprint: kerangka kerja yang dikerjakan dalam waktu 5 hari untuk
menyelesaikan masalah dan menguji ide dengan prototipe dan umpan balik dari
pengguna.

Framework: Kerangka kerja atau struktur yang digunakan untuk mendukung dan
mengarahkan proses atau proyek tertentu.

Intersection Tools: Alat atau metode yang digunakan di persimpangan berbagai
disiplin ilmu untuk mencapai tujuan bersama.

KPI (Key Performance Indicator): Metrik yang mengukur Kinerja organisasi, tim,
atau individu terhadap tujuan tertentu.

Lean Start-Up: Metodologi bisnis yang menekankan validasi ide melalui umpan
balik cepat dan siklus iteratif.

Liability: suatu kewajiban yang harus dibayar oleh perusahaan kepada pihak lain
saat jatuh tempo.

Minimum Viable Product (MVP): Versi awal produk dengan fitur inti yang cukup
untuk digunakan oleh pelanggan awal.

Nice to Have Feature: Fitur tambahan yang tidak esensial tetapi dapat
meningkatkan pengalaman pengguna jika tersedia.

Program Incremental (Pl) Planning: Proses perencanaan Program Increment
dalam kerangka safe yang melibatkan seluruh tim Agile untuk menyelaraskan
tujuan dan prioritas.

Safe Framework: Kerangka kerja skala besar untuk mengimplementasikan Agile
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di seluruh organisasi, juga dikenal sebagai Scaled Agile Framework.

Scalability: Kemampuan sistem atau proses untuk menangani peningkatan beban
kerja atau ekspansi tanpa menurunkan kinerja.

Scrum Event: Acara atau pertemuan terjadwal dalam Scrum, seperti Sprint
Planning, Daily Stand-Up, Sprint Review, dan Sprint Retrospective.

Scrum: Kerangka kerja Agile yang memungkinkan individu untuk menangani
masalah adaptif yang kompleks, sambil secara produktif dan kreatif
menghasilkan produk dengan nilai yang setinggi mungkin.

Security: Tindakan dan sistem untuk melindungi informasi, sistem, dan aset dari
ancaman dan akses ilegal.

Self-organized: Setiap anggota memiliki otonomi untuk mengatur dan mengelola
pekerjaan mereka sendiri tanpa ada kendali dari pihak internal maupun eksternal.

Sprint Retrospective: Pertemuan akhir setiap Sprint dalam Scrum untuk
merefleksikan proses dan mengidentifikasi perbaikan.

Sprint Review: Pertemuan akhir setiap Sprint dalam Scrum untuk mengevaluasi
hasil kerja dan mendapatkan umpan balik dari pemangku kepentingan.

Teal Organization: Organisasi yang beroperasi dengan struktur yang fleksibel dan
penyerahan wewenang oleh pihak manajemen kepada anggota tim di organisasi.

WAD (Web Application Development): Proses merancang, membangun, dan
memelihara aplikasi web.

WAU (Weekly Active Users): Metrik yang mengukur jumlah pengguna yang
berinteraksi dengan aplikasi atau layanan dalam satu minggu.

Ways f Working: Metode atau pendekatan yang digunakan tim untuk berkolaborasi
dan menyelesaikan tugas.
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