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pengertian yang telah diberikan selama proses pengerjaan skripsi ini. Bantuan 

dan motivasi yang tiada henti sangat berarti semangat dan kekuatan bagi 
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dapat bermanfaat bagi semua pihak tak terkecuali penulis. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bandung, 8 Juli 2024 

 

 

 

 

 

 

Angelita Mutiara Simbolon 

1501204146 

 

 

 


	KATA PENGANTAR

