
PENGARUH ALIRAN KOMUNIKASI ORGANISASI, BUDAYA ORGANISASI,  

DAN PERCEIVED ORGANIZATIONAL SUPPORT TERHADAP EMPLOYEE 

ENGAGEMENT DI PT BERKAH BUMI CIHERANG 

 

TESIS 

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk 

Memperoleh Gelar Magister Ilmu Komunikasi 

Program Studi S2 Ilmu Komunikasi 

 

Disusun Oleh: 

Nursita Sari Dewi 

205022310038 

 

 

 

 
 

 

PROGRAM STUDI MAGISTER ILMU KOMUNIKASI 

FAKULTAS KOMUNIKASI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS TELKOM 

BANDUNG 

2024


