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KATA PENGANTAR 

Assamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh, Alhamdulillah, segala puji 

syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT karena atas limpahan Rahmat dan 

Hidayah-Nya penulis dapat menyelesaikan skripsi/tesis dengan judul “Pengaruh 

Budaya Organisasi Dan Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pt Shopee 

Internasional Indonesia”. Tujuan penulisan skripsi ini yaitu untuk memenuhi salah 

satu syarat kelulusan program strata satu pada Program Studi MBTI Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis, Universitas Telkom Bandung. 

Dalam penelitian ini, penulis banyak mendapatkan bimbingan, kritik, saran, 

dan motivasi yang sangat besar dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis 

mengucapkan terimakasi kepada: 

1. Allah SWT yang telah memberikan nikmat-Nya kepada penulis dalam 

menyelesaikan tugas akhir 

2. Ibu Dr. Ratri Wahyuningtyas, S.T., M.M., selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Telkom 

3. Ibu Ratih Hendayani, S.T., M.M., Ph.D, selaku Ketua Program Studi 

Manajemen Bisnis Telekomunikasi dan Informatika Universitas Telkom. 

4. Ibu Dr. Ratna Komala Putri, S.E., M.Si.,selaku dosen pembimbing yang 

meluangkan waktu untuk membimbing dan memberikan saran, kritik dan 

motivasi dalam proses penyelesain skripsi ini. 

5. Ibu Puspita Wulansari, S.P., M.M., Ph.D, selaku dosen wali penulis yang 

selalu memberikan motivasi selama masa kuliah. 

6. Seluruh dosen dan staff Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang memberikan 

ilmu dan membantu penulis dalam kegiatan tertentu. 

7. Kedua orang tua penulis, Bapak dan Ibu yang tiada henti memberikan 

dukungan serta doa, motivasi, dan kasih sayang yang telah diberikan 

kepada penulis. 

  



v 

 

 

8. Teman-teman yang selalu support, mendoakan, menjadi tempat cerita 

keluh kesah, dan memberikan saran dan semangat selama pembuatan 

skripsi. 

9. Semua pihak yang penulis tidak dapat sebutkan satu persatu, yang telah 

memberikan bantuan maupun dukungan, semoga Allah SWT membalas 

semua kebaikan mereka aamiin. 

 

Penulis menyadari bahwa masih banyak kekurangan dalam penulisan skripsi ini. 

Kritik dan saran diharapkan tercipta untuk perbaikan di masa depan. Semoga 

skripsi ini memberikan manfaat bagi pihak yang berkepentingan dimasa sekarang 

hingga masa depan. 

 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 
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