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KATA PENGANTAR 

 

Melalui tulisan ini, segala pujian sekaligus rasa syukur hendak peneliti haturkan 

teruntuk Allah SWT, yang dikarenakan berkah yang dirahmati-Nya sekaligus karunia-

Nya, penulis mampu merampungkan penelitian tugas akhir yang telah peneliti lakukan 

yang berjudul “Pengaruh Motivasi Kerja Dan Kompensasi Kerja Terhadap Kinerja 

Karyawan Pada PT XYZ” dalam meraih gelar Sarjana Administrasi Bisnis, Fakultas 

Komunikasi dan Bisnis pada Universitas Telkom. Penyelesaian tugas ini tentunya 

berdasarkan doa serta bimbingan banyak pihak, sehingga peneliti akan mengutarakan 

apresiasi terbaik bagi seluruh pihak yang telah turut membantu penyelesaian tugas 

akhir ini, 

1. Ibu Ade Irma Susanty,Ph,D., selaku Dekan Fakultas Komunikasi dan Bisnis, 

Universitas Telkom 

2. Bapak Syahputra, S.Sos., M.Sc., Ph.D., selaku Kepala Prodi Administrasi 

Bisnis Universitas Telkom 

3. Bapak Dr. Bachruddin Saleh Luturlean., S.E., M.M yaitu dosen pembimbing 

peneliti yang dengan segala kebaikannya, telah membina, mengajarkan ilmu 

yang sangat banyak kepada peneliti, memberikan motivasi, serta mengarahkan 

peneliti selama proses penulisan skripsi ini 

4. Bapak Candra Wijayangka, S.T., M.M., selaku dosen wali penulis yang sudah 

membina penulis selama menjalankan program perkuliahan di Universitas 

Telkom 

5. Jajaran dosen pengajar program studi Administrasi Bisnis yang selama ini 

membimbing saya serta membagikan pandangan serta pemahaman yang 

bermanfaat kepada saya selama saya berkuliah di Universitas Telkom 

6. Jajaran staff administrasi program studi Administrasi Bisnis yang mana berkat 

peranannya, peneliti mampu mendapatkan informasi yang diperlukan dalam 

menjalankan kegiatan perkuliahan. 

7. Kepada Ayah Wahyu Prabowo, Ibu Ratna Sari Dewi, beserta seluruh keluarga 

besar peneliti yang senantiasa mendukung, memberi semangat serta selalu 

memberikan doa yang terbaik kepada peneliti. 

8. Kepada Kakak dan Kedua adik peneliti, Irsyan Khalik Prabowo, Shakila 

Niswah Yuflih Dewi dan Adiba Nahda Rafanda Dewi yang selalu menghibur, 
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mendukung,  memberikan semangat, serta mendoakan peneliti selama 

melakukan penulisan skripsi ini 

9. Kepada sahabat satu perjuangan, Sabila Syahidah Rahardja, terima kasih selalu 

memberikan dukungan, motivasi, serta selalu mendoakan selama  penyelesaian 

skripsi ini 

10. Kepada sahabat peneliti, Jasmine Nafiisa Habibah, S.Ked, Palugada, dan 

Belajar Ya yang senantiasa memberikan support, motivasi serta doa disaat 

proses penulisan skripsi ini 

11. Kepada Raihan Abdul Halim, yang telah membersamai peneliti selama 

penyusunan dan pengerjaan skripsi dalam kondisi apapun. Terimakasih telah 

menjadi rumah yang tidak hanya berupa tanah dan bangunan. 

12. Kepada kelas AB-43-02, yang senantiasa memberikan dukungan, semangat, 

motivasi, masukan serta doa selama proses penulisan tugas akhir 

13. Setiap responden yang telah memberikan waktu dan energinya tanpa pamrih 

sehingga peneliti dapat menyelesaikan penulisan tugas akhir ini 

14. Banyak pihak lainnya yang belum bisa peneliti jabarkan satu per satu, tetapi 

ketahuilah, peneliti begitu berterima kasih kepada setiap pihak tanpa 

terkecuali. Terima kasih atas setiap dorongan, doa, dan semangat yang 

diberikan 

15. Last but not least, I want to thank myself, for always believing in myself, for 

always trusting Allah in every step, for all the tears I’ve shed, and for 

constantly picking myself up after every mental breakdown. 
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Semoga Allah SWT senantiasa memberi rahmat serta karunia-Nya teruntuk seluruh 

pihak yang membantu proses terselesaikannya tugas akhir ini. Peneliti masih 

mengakui ketidaksempurnaan dan kekurangan tulisan ini, sehingga peneliti sangat 

terbuka jika ada yang ingin memberikan kritik ataupun saran kepada peneliti untuk 

menjadi evaluasi peneliti di waktu mendatang, peneliti bercita -cita agar skripsi ini 

dapat bermanfaat dan dapat dijadikan pembelajaran untuk penelitian selanjutnya 

 

Bandung, Juni 2023 

 

 

 

Tsaniya Nurul Rizkya Dewi  


