ABSTRAK

Kecurangan (fraud) adalah setiap perbuatan tidak jujur yang bertujuan mengambil
harta atau sumber daya orang lain/organisasi. Kecurangan berarti ketidak jujuran dan
keculasan. Sehingga dapat diperoleh kesimpulan bahwa kecurangan memilki unsur-unsur
adanya perbuatan yang melanggar hukum, dilakukan oleh orang dalam ataupun luar
organisasi, untuk mendapatkan keuntungan secara pribadi/kelompok, dan secara
langsung/tidak langsung merugikan pihak lain. Kecurangan dapat diminimalisir dengan
pengendalian internal yang memadai di sebuah perusahaan. Pada tahun 2019 perusahaan
PT. Perkebunan Sumatera Utara mengalami kasus tindak kecurangan yang dilakukan oleh
bagian internal perusahaan.

Dengan adanya fenomena tersebut, penelitian ini bertujuan untuk mengetahui
Pengaruh Audit Internal dan Efektivitas Pengendalian Internal terhadap Pencegahan
Kecurangan (Studi Kasus Pada Perusahaan PT. Perkebunan Sumatera Utara) baik secara
simultan maupun parsial.

Jenis penelitian ini adalah deskriptif. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh
karyawan yang bekerja di kantor pusat PT. Perkebunan Sumatera Utara sebanyak 40
orang. Teknik sampel menggunakan non-probability sampling melalui sapling jenuh.
Sampel sebanyak 40 orang responden yang terbagi dalam divisi satuan pengawas intern,
akuntansi dan keuangan, umum, sumber daya manusia (SDM), penjualan, humas, dan
kesekretariatan. Teknik pengambilan data adalah dengan menyebarkan kuesioner.
Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi linier berganda dengan
menggunakan software IBM SPSS 23.0.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel audit internal dan pengendalian
internal berpengaruh secara simultan terhadap pencegahan kecurangan (fraud). Secara
parsial variabel audit internal tidak berpengaruh secara signifikan dan variabel
pengendalian internal berpengaruh secara signifikan terhadap pencegahan kecurangan.

Hasil penelitian ini diharapkan mampu memberikan kontribusi terhadap
pengembangan pengetahuan serta menambah wawasan mengenai audit internal,
pengendalian internal, dan pencegahan kecurangan (fraud).
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