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ABSRAK 

 

 Kemajuan teknologi yang kini merambah keseluruhan lapisan 
masyarakat memang sangat membantu dalam segala bidang. Banyaknya 
mesin mesin impor yang di gunakan untuk mempermudah pekerjaan 
manusia dapat menghasilkan barang yang berkualitas yang tak kalah 
dengan pembuatan manual oleh manusia. Maka penulis mendapatkan ide 
untuk membuat e-jobs berbasis online untuk memudahkan  pengganguran 
untuk mencari pekerjaan yang sesuai dengan pendidikan nya. Dimana 
sistem aplikasi ini menggunakan android studio. Tidak hanya untuk mencari 
pekerjaan, aplikasi tersebut juga bertujuan untuk merekrut karyawan. 
Apabila perusahan kecil mau pun besar membutuhkan karyawan, mereka 
bisa mencari di aplkasi ini. Sistem informasi e-jobs ini di rancang untuk 
pengguna dalam ruang lingkup masyarakat yang mempunyai hak akses 
terhadap sistem, yaitu user bisa sebagai mencari lowongan dan pemberi 
lowongan, dan admin sebagai pengawas dalam aplikasi. Dengan adanya 
aplikasi e-jobs ini, diharapkan mampu mengurangi angka pengguran yang 
ada, dan masyarakat sendiri mau berusaha dalam mencari pekerjaan yang 
ada. 
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ABSTRAK 

Technological advances that are now reaching all levels of society are 
indeed very helpful in all fields. The number of imported machines that are 
used to facilitate human work can produce quality goods that are not inferior 
to manual manufacturing by humans. Then the authors get the idea to make 
e-jobs based online to facilitate unemployment to find work that is 
appropriate to his education. Where this application system uses Android 
Studio. Not only to find work, the application also aims to recruit employees. 
If small and large companies need employees, they can search this 
application. This e-jobs information system is designed for users in the public 
sphere who have access rights to the system, that is, the user can find 
vacancies and vacancies, and the admin acts as a supervisor in the 
application. With this e-jobs application, it is expected to be able to reduce 
the number of existing unemployment, and the people themselves are willing 
to try to find existing jobs. 
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