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KATA PENGANTAR 

 

 

Puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa yang telah memberikan 

rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan proposal skripsi 

dengan judul “Pengaruh Diversitas Gender Direksi, Kepemilikan Institusional dan 

Ukuran Dewan Komisaris terhadap Pengungkapan Green Banking (Studi pada Bank 

Umum Konvensional yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2017-2020)”. 

Tujuan penulisan proposal skripsi ini untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan 

jenjang pendidikan S-1 Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 

Universitas Telkom Bandung. 

Dalam penelitian ini, penulis banyak mendapatkan bimbingan, kritik, saran dan 

motivasi yang sangat besar dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis 

mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Bapak Dudi Pratomo, S.E.T., M.Ak., Ph.D., selaku Kaprodi S1 Akuntansi 

Universitas Telkom 

2. Ibu Willy Sri Yuliandhari, S.E., Ak., MM., Ph.D., selaku dosen wali dan 

dosen pembimbing yang telah membimbing, memotivasi dan memberikan 

masukan kepada penulis. 

3. Ibu Dr. Cahyaningsih, S.E., Ak., M.Si dan Ibu Galuh Tresna Murti S.E., 

M.Si.,Ak., CA., CTA.,ACPA, selaku dosen penguji pada tugas akhir ini. 

4. Kedua orang tua serta kakak dan adik atas doa dan perhatian sehingga penulis 

bersemangat dalam menyelesaikan tugas akhir ini. 

5. Teman-teman AK-42-03 dan keluarga besar akuntansi Angkatan 2018 yang 

tidak bisa disebut namanya satu persatu. 

6. Sahabat-sahabat penulis Gusti Ngurah Agung Anantawijaya, Bagas 

Rahmandita, Muhammad Dito Fauzan, Dede Pranata, Adam Rizky, Devy 

Tazkyia, Evelin Desniar Sianturi, Fristy Carmelia Caesaria, Nesia Siregar dan 

Nadya Siahaan yang selalu memberikan semangat dalam pengerjaan tugas 
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akhir ini. 

7. Semua pihak yang telah memberikan dukungan baik motivasi dan semangat 

kepada penulis dalam menyelesaikan tugas akhir ini ini. 

Semoga Tuhan Yang Maha Esa membalaskan atas kebaikan kepada semua 

yang telah memberikan dukungan dan turut mendoakan dalam penyelesaian tugas 

akhir ini. Dalam penelitian ini terdapat kekurangan, maka penulis mengharapkan 

masukan serta saran untuk menyempurnakan penelitian ini. Atas perhatiannya saya 

ucapkan terima kasih  

 

                 Bandung, 22 Agustus 2022 

                               Yosua Gainer Sihombing 

                                                                                       1402180006 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


