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Assalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh, Alhamdulillah, segala puji 

syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT karena atas limpahan Rahmat dan 
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Penulis menyadari bahwa masih banyak kekurangan dalam penulisan skripsi 

ini. Kritik dan saran diharapkan tercipta untuk perbaikan di masa depan. Semoga 

skripsi ini memberikan manfaat bagi pihak yang berkepentingan di masa sekarang 

hingga di masa depan. 

Wassalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh. 
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