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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, Puji Syukur saya panjatkan kepada Allah SWT karena

limpahan Rahmat dan Hidayah-Nya saya dapat menyelesaikan skripsi

dengan judul “Pengaruh Disiplin Kerja terhadap Kinerja Karyawan pada PT Kota

Jati Furindo Jepara”. Tujuan penulisan skripsi ini yakni untuk memenuhi salah satu

syarat

kelulusan jenjang pendidikan S-1 Program Studi Manajemen Bisnis

Telekomunikasi dan Informatika, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas

Telkom Bandung. Dalam melakukan penelitian serta menyusun proposal ini, saya

mendapatkan dukungan, bimbingan, kritik, saran, motivasi yang melimpah dari

berbagai pihak. Oleh sebab itu saya ingin mengucapkan rasa terimakasih saya

kepada:

1.
2.
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10.

11.
12.

13.

(Alm.) Bapak Dr. Arif Partono Prasetio, M.M. selaku dosen pembimbing.
Ibu Hani Gita Ayuningtyas, S.Psi.,M.M. selaku dosen pembimbing
pengganti

Ibu Ratri Wahyuningtyas, S.T., M.M. selaku dosen penguiji.

Bapak Kiki Sudiana, S.T, M.M, GPHR selaku dosen penguiji.

Bapak Ir. Achmad Manshur Ali Suyanto, M.BA., D.BA. selaku dosen wali.
Ibu Istiningsih selaku mama saya.

Mezzaluna Raya selaku adik saya.

Yohandhika Mahanana selaku rekan dekat saya.

Bapak Surawan dan Ibu Watini selaku kakek dan nenek saya.

Ibu Rhoma Subekti, Bapak Muhammad Ady Nugroho, Muhammad Nizam
Al-Fachrizzi, Muhammad Barra Pradipta selaku tante, om dan sepupu-
sepupu saya.

Rekan Successful Entrepreneur yaitu hanari, hasna, enbe, isti dan nurul.
Rekan rekan yaitu almi, netta, manda, salma, gita, dan semua rekan yang
tidak bisa saya sebutkan satu persatu.

Aisyah Intan Harisha, saya sendiri.

Tanpa bantuan baik secara material maupun support beliau-beliau saya tidak

akan dapat menyelesaikan penelitian serta menyusun proposal ini dengan baik.



Oleh sebab itu, sekali saya mengucapkan banyak terimakasih kepada beliau-beliau
karena telah membantu serta mendukung saya sehingga saya sampai pada titik ini.

Bandung, 25 Januari 2022

Penulis,
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