KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, segala puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT

karena atas limpahan rahmat dan hidayah-Nya penulis dapat menyelesaikan tesis
dengan judul “PENGARUH PENGEMBANGAN KARIR DAN KEPUASAN
KERJA TERHADAP EMPLOYEE ENGAGEMENT KARYAWAN DIVISI RISK
PERUSAHAAN RINTISAN PT. X”. Tujuan penulisan tesis ini yaitu untuk

memenuhi salah satu syarat kelulusan jenjang pendidikan S2 Program Studi

Magister Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Telkom Bandung.

Dalam penelitian ini, penulis banyak mendapatkan bimbingan, kritik, saran,

dan motivasi yang sangat besar dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis

mengucapkan terima kasih kepada:
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Ibu Dr. Ratri Wahyuningtyas, S.T., M.M. selaku Dekan Fakultas Ekonomi
dan Bisnis, Universitas Telkom.

Ibu Siska Noviaristanti, Ph.D selaku ketua prodi Magister Manajemen
Universitas Telkom.

Ibu Dr. Fetty Poerwita Sary, SS., M.Pd. selaku dosen pembimbing yang
telah berkenan dengan penuh kesabaran dan memberikan arahannya selama
ini hingga dapat menyelesaikan tesis ini.

Ibu Dr. Dian Indiyati, S.H., S.E., M.Si. selaku dosen wali dan juga dosen
penguji 1 yang telah membimbing dan membina penulis dari awal
perkuliahan hingga akhir perkuliahan dan juga memberi arahan kepada
penulis agar pengerjaan tugas akhir ini berlangsung dengan baik.

Ibu Puspita Wulansari, Ph.D selaku dosen penguji 2 yang telah memberikan
saran serta arahan kepada penulis agar pengerjaan tesis ini berlangsung
dengan baik.

Seluruh Bapak/lbu dosen program studi Magister Manajemen yang telah
membagikan ilmu dan pengalamannya sehingga penulis dapat

menyelesaikan studi Magister Manajemen ini dengan baik.
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10.
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12.

Rekan-rekan seperjuangan kelas Profesional 14 DTM, akan selalu
terkenang semasa berjuang bersama-sama melewati masa-masa
perkuliahan daring, sukses untuk rekan-rekan semua.

Rekan-rekan prodi Magister Manajemen Angkatan 2020, semoga sukses
selalu untuk kedepannya.

Kedua orang tua penulis, Bapak Irwan Susilawan, S.T. dan Ibu Irma
Rahmawati, yang sudah memberikan dukungan baik berupa moriil maupun
materiil dan juga dukungan doa kepada penulis.

Dina Husniah Salsabila, Istri penulis yang telah setia menemani penulis
dalam menyelesaikan tugas akhir ini.

Mikayla Anindya Mustagim, Putri pertama penulis yang turut setia
menemani dalam menyelesaikan tugas akhir ini

Saudara Kandung Penulis, Alya Hanif istiqgomah yang semoga semakin
sukses dalam karirnya.

Penulis menyadari bahwa penulisan tesis ini masih jauh dari kesempurnaan.

Dengan segenap kerendahan hati, penulis berharap semoga segala kekurangan yang

ada pada tesis ini dapat dijadikan bahan pembelajaran untuk penelitian yang lebih

baik dimasa yang akan datang.
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