ABSTRAK

Masjid memiliki peranan yang sangat penting dalam pengembangan dakwah dan
pemberdayaan umat Islam. Sayangnya saat ini banyak masjid yang kehilangan fungsi-
fungsi tersebut, salah satunya karena faktor pengurusnya. Masjid yang pengurusnya aktif,
kegiatannya juga aktif. Sedangkan masjid yang pengurusnya tidak aktif, kegiatannya juga
tidak aktif. Maka, agar masjid dapat menjalankan fungsinya secara optimal, perlu adanya
suatu model rekrutmen SDM yang menghasilkan pengurus yang efektif dan berkelanjutan.
Tujuan perancangan ini adalah untuk mengembangkan sarana Taman Pendidikan Al-
Quran. Dimana Taman pendidikan Al — Quran pada sekarang ini rata- rata masih belum
memiliki kualitas yang baik dan nyaman. Mungkin tergantung bagaimana dewan
pengurus dari masjid tersebut mengurusnya. Fokus dari penelitian ini yaitu mengenai
sarana pembelajaran dari Taman Pendidikan Al — Quran. Dimana sarana pembelajaran
tersebut merupakan komponen utama dari proses belajar dan mengajar. Karena dengan
sarana belajar yang mendukung, proses belajar dan mengajar akan berlangsung dengan
lebih baik. Dengan ilmu Desain Produk diharapkan mampu untuk mengatasi masalah
mengenai sarana pembelajaran di Taman Pendidikan Al — Quran menjadi lebih baik. Dan
menjadikan acuan bagi sarana tempat pembelajaran untuk perubahan ke arah yang lebih
baik. Saat menghadapi masa pandemic, masjid pun turut mengalami dampaknya. Seluruh
masjid di kawasan Indonesia, sempat mengalami vaccum dari kegiatan ibadah. Namun
setelah adanya vaksinasi, dan kehidupan new normal, masjid mulai bisa digunakan

kembali.
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