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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas berkat, rahmat dan karunia-

Nya, penulis dapat menyelesaikan Tugas Akhir yang berjudul “Perbaikan Sistem 

Penggajian Di PT XYZ Sukabumi Selama Pandemik Covid-19 Menggunakan 

Metode Cullen Egan Dell” sebagai syarat dalam menyelesaikan pendidikan 

Strata 1 Teknik Industri di Universitas Telkom. 

Dalam proses pengerjaan tugas akhir ini, penulis banyak mendapatkan masukan, 

kritik, saran, serta bantuan dari berbagai pihak baiik yang memiliki hubungan 

langsung dengan penyelesaian tugas akhir maupun yang tidak memiliki langsung. 

Oleh karena itu pada kesempatan ini, penulis ingin berterima kasih kepada: 

 

1. Kedua orang tua penulis, yaitu Mamah (Yani Agustiani ), Abah (Nandang 

Hermawan) dan Kakak (Fadhilah Nadya Astuti). Yang banyak 

memberikan semangat, dukungan, motivasi serta do’a yang tiada henti 

kepada penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan tugas akhir sekaligus 

pendidikan perkuliahan. 

2. Bapak Dr. Ir. Christanto Triwibisono, M.M. selaku pembimbing 1 yang 

telah memberikan bimbingan, pengalaman, pembelajaran, dorongan, kritik 

serta berbagai masukan yang sangat berguna dan bermanfaat untuk 

pengerjaan tugas akhir ini. 

3. Ibu Ima Normalia Kusmayanti, S.S., M.Pd selaku pembimbing 2 yang 

telah memberikan bimbingan, pengalaman, pembelajaran, dorongan, kritik 

serta berbagai masukan yang sangat berguna dan bermanfaat untuk 

pengerjaan tugas akhir ini. 

4. PT XYZ Sukabumi sebagai tempat penelitian yang telah memberikan 

penulis informasi serta data yang dibutuhkan oleh penulis dalam 

pengerjaan tugas akhir ini. 

5. Teman-teman kontrakan C14 dan B5, yang selalu mendukung penulis 

selama proses pengerjaan skripsi. 
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6. Teman-teman Keprofesian Human Capital periode 2019-2020 yang telah 

bekerjasama dan memberikan ilmu yang bermanfaat selama periode ini 

berjalan. 

7. Teman-teman TI-40-09 yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu. 

Yang telah menjadi teman seperjuangan penulis selama empat tahun 

menempuh pendidikan di Universitas Telkom. 

 

Penulis menyadari bahwa tidak ada yang sempurna, termasuk dalam pengerjaan 

serta isi dan konten pada penelitian tugas akhir ini. Dan penulis sangat terbuka 

untuk segala kritik serta masukan yang membangun bagi penelitian ini. Dan 

penulis berharap penelitian ini dapat berguna bagi PT XYZ Sukabumi sebagai 

tempat pelaksanaan penelitian ini dan juga untuk para mahasiswa lainnya. 

 

 

 

Bandung,    Mei 2021 

Farhan Nandyawan Syarief 

 


