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ABSTRAK 

 

     Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (LKPD) merupakan salah satu 

wujud pertanggungjawaban pemerintah atas penggunaan daerah dalam 

kerangka pelaksanaan otonomi daerah dan penyelenggaraan operasional 

pemerintahan. Studi ini bertujuan untuk menginvestigasi apakah kompetensi 

sumber daya manusia, sistem pengendalian internal, dan standar akuntansi 

pemerintahan berbasis akrual berpengaruh terhadap kualitas laporan 

keuangan daerah. 

     Penelitian ini menggunakan sampel yaitu kepala SKPD dan Kepala Sub 

Bagian Keuangan pada Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) Kabupaten 

Bandung Barat tahun 2020. Teknik penentuan sampel yaitu menggunakan 

metode sampling jenuh/sensus, yaitu semua populasi dijadikan sampel 

sebanyak 84 orang. Penelitian ini termasuk kedalam penelitian deskriptif 

verifikatif. Model analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

analisis regresi linier berganda dengan menggunakan software SPSS versi 

25. 

     Penelitian ini menunjukkan bahwa kompetensi sumber daya manusia, 

sistem pengendalian internal, dan standar akuntansi pemerintahan berbasis 

akrual berpengaruh positif signifikan secara simultan terhadap kualitas 

laporan keuangan pemerintah daerah. Kompetensi sumber daya manusia 

secara parsial berpengaruh positif signifikan, sedangkan sistem 

pengendalian internal dan standar akuntansi pemerintahan berbasis akrual 

tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah. 

     Bagi peneliti selanjutnya diharapkan menggunakan variabel lain yang 

dianggap dapat memengaruhi kualitas laporan keuangan pemerintah daerah, 

serta diharapkan dapat memperluas objek penelitian, seperti pada SKPD di 

Kota Bandung maupun Kabupaten Bandung. 
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