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KATA PENGANTAR 

Alhamdulillah, segala puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT 

karena atas limpahan rahmat dan hidayah-Nya penulis dapat menyelesaikan Tesis 

dengan judul “PERBEDAAN KINERJA PERUSAHAAN DENGAN CHIEF 

EXECUTIVE OFFICER  PRIA DAN CHIEF EXECUTIVE OFFICER WANITA: 

STUDI EMPIRIS PERUSAHAAN YANG LISTED DI INDONESIA”. Tujuan 

penulisan Tesis ini yaitu untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan jenjang 

pendidikan S2 Program Studi Magister Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 

Universitas Telkom Bandung. 

Dalam penelitian ini, penulis banyak mendapatkan bimbingan, kritik, 

saran, dan motivasi yang sangat besar dari berbagai pihak. Oleh karena itu, 

penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Allah SWT yang telah memberikan rahmat-Nya kepada saya sehingga Tesis 

ini bisa diselesaikan. 

2. Ibunda, istri dan anak-anak penulis; Syamsidar, Dr. Tectona Fitri Sp.Rad, 

Asyraf Fitri Dinatri dan Shabrina Zahra Iswandi yang senantiasa memberikan 

doa, dorongan dan semangat sehingga penulis bisa menyelesaikan Tesis ini. 

3. Ibu Dr. Farida Titik Kristanti, S.E., M.Si, selaku Pembimbing Tesis yang telah 

memberikan semangat, arahan dan bimbingan kepada penulis. 

4. Bapak Dr. Brady Rikumahu, S.E., MBA selaku Penguji 1 yang telah 

memberikan kritik dan saran yang membangun untuk penelitian ini. 

5. Bapak  Prof. Hiro Tugiman, QIA., CA. selaku Penguji 2 dan juga dosen wali  

yang telah memberikan arahan, kritik dan  saran yang membangun untuk 

penelitian ini. 

6. Ibu Siska Noviaristanti Ph.D selaku ketua Program Studi Magister 

Management Universitas Telkom. 

7. Seluruh dosen yang telah memberikan ilmu kepada saya baik secara formal 

maupun informal. 
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8. Semua pihak yang telah membantu dan berkontribusi baik langsung maupun 

tidak sehingga Tesis ini bisa diselesaikan. 

Penulis menyadari bahwa penulisan Tesis ini masih jauh dari kesempurnaan. 

Dengan segenap kerendahan hati, penulis berharap semoga segala kekurangan 

yang ada pada Tesis ini dapat dijadikan bahan pembelajaran untuk penelitian yang 

lebih baik dimasa yang akan datang. 

 

Jakarta, 27 Februari  2019 

Iswandi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


