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ABSTRAK 

 

Laporan keuangan pemerintah bertujuan untuk menyajikan informasi yang 

berguna dalam pengambilan keputusan serta menunjukkan akuntabilitas entitas 

pelaporan atas sumber daya yang sudah dipercayakan. Laporan keuangan pemerintah 

daerah yang berkualitas dapat membantu pemerintah dalam pengambilan keputusan 

yang arah yang lebih baik. Penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan pengaruh 

kompetensi sumber daya manusia, sistem akuntansi keuangan daerah, dan standar 

akuntansi pemerintahan terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah. 

Adapun jenis penelitian yang digunakan yaitu penelitian deskriptif-verifikatif 

bersifat kausal. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan menggunakan 

kuesioner (data primer) yang telah diolah oleh penulis dengan menggunakan skala 

likert serta sampel yang digunakan sebanyak 62 responden yang dipilih melalui metode 

sampling sensus. Data di dalam penelitian ini menggunakan analisis regresi linear 

berganda melalui software IBM SPSS 25.0. 

Berdasarkan hasil pengujian yang telah dilakukan, hasil pengujian 

menunjukkan adanya pengaruh secara simultan antara pengaruh sistem akuntansi 

keuangan daerah, standar akuntansi pemerintahan, dan kompetensi sumber daya 

manusia terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah. Berdasarkan hasil 

pengujian secara parsial, sistem akuntansi keuangan daerah menunjukkan adanya 

pengaruh positif secara parsial terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah. 

Namun, kompetensi sumber daya manusia dan standar akuntansi pemerintahan tidak 

berpengaruh positif secara parsial terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah 

daerah. 
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