Gambar 1.
Gambar 1.
Gambar 2.
Gambar 2.
Gambar 3.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.

DAFTAR GAMBAR

1 Logo DUunkin’ DONULS........ccueiiuieiiiiieiiiiie e 2
2 Struktur Organisasi PT. Dunkindo Lestari Jakarta Pusat....................... 6
1 Grafik Pengaruh Stres Kerja Terhadap Kinerja .........cccoceoeveniinnienen, 25
2 Kerangka PEMIKIraN ..........ccceiieiiiic e e sieene s 35
1 Garis Kontinum Kriteria SKor KUESIONEr .........cccccoovviiiiinneniinieiens 47
1 Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Kelamin...........ccccoccevvennenn 51
2 Karakteristik Responden Berdasarkan Usia..........cccccoeveerverenieinenienne 52
3 Karakteristik Responden Berdasarkan Pendidikan .................cccccocee.ee. 53
4 Karakteristik Responden Berdasarkan Lama Bekerja.............c..ccocu...... 54
5 Presentase Gejala Fisiologis dalam Garis Kontinum ..............cccccveunne. 57
6 Presentase Gejala Psikologis dalam Garis Kontinum .............cccccveenne. 60
7 Presentase Gejala Perilaku dalam Garis Kontinum.............cccccccevenane. 62
8 Letak Stres Kerja dalam Garis Kontinum ...........ccccecevveieeieiic e, 63
9 Presentase Kuantitas Kerja dalam Garis Kontinum ............ccccccevvenenne. 65
10 Presentase Kualitas Kerja dalam Garis Kontinum ...........cccccceeveienen. 67
11 Presentase Ketepatan Waktu dalam Garis Kontinum ......................... 68
12 Presentase Kehadiran dalam Garis Kontinum.........cccccoevvvvieniniennne, 70
13 Presentase Kemampuan Kerjasama dalam Garis Kontinum............... 71
14 Letak Kinerja Karyawan dalam Garis Kontinum..............ccccceovevennne. 72
15 Histogram Uji NOrmalitas..........cccocoeiveiiiiiiiiccecc e 73
16 Hasil Uji Normalitas Variabel Kinerja Karyawan (Y) P-Plot............. 74
17 Uji HeterokedastiSItas ..........ccoevererereninisieiee e 75

Xiii


file:///C:/Users/HP/Desktop/SKRIPSI%20DAVINA/BISMILLAH%20SKRIPSI%20DAVINA%20--.docx%23_Toc42363847

