DAFTAR PUSTAKA

Buku
Bungin, Burhan. 2010. Metodologi Penelitian Kuantitatif. Jakarta. Kencana

Cangara, Hafied. 2006. Pengantar Ilmu Komunikasi, Jakarta. PT Raja Grafindo

Persada

Davis, Keith & John W. Newstorm. 1989. Human Behavior At Work: Organizational
Behavior, Seventh Edition. Jakarta. PT Gelora Aksara Pratama.

Ganyang, Machmed Tun. 2018. Manajemen Sumber Daya Manusia Konsep dan
Realita. Bogor. IN Media.

Hikmawati, Fenti. 2017. Metodologi Penelitian. Depok. PT Raja Grafindo Persada.

Indrawan, Rully & Poppy Yaniawati. 2014. Metodologi Penelitian Kuantitatif,
Kualitatif, dan Campuran untuk Manajemen, Pembangunan, dan Pendidikan.

Bandung. PT Refika Aditama.

Kasmadi & Nia Siti Sunariah. 2013. Panduan Modern Penelitian Kuantitatif.
Bandung. Alfabeta

Mangkunegara, A.A. Anwar Prabu. 2007. Manajemen Sumber Daya Manusia
Perusahaan. Bandung. PT. Remaja Rosdakarya.

Muhammad, Arni. 2019. Komunikasi Organisasi. Jakarta. Bumi Aksara.

Mulyana, Deddy. 2012. llmu Komunikasi Suatu Pengantar. Bandung. PT. Remaja
Rosdakarya.

Pace, R Wayne dan Don F, Faules. 2006. Komunikasi Organisasi Strategi
Meningkatkan Kinerja Perusahaan. Bandung. PT. Remaja Rosdakarya.

Priyatno, Duwi. 2013. SPSS untuk Analisis Korelasi, Regresi, dan Multivariate.
Yogyakarta. Gaya Media.

74



Sarwono, Jonathan. 2012. Metode Riset Skripsi Pendekatan Kuantitatif (Menggunakan
Prosedur SPSS). Jakarta. PT Elex Media Komputindo.

Sugiyono, 2014. Metode Penelitian Manajemen. Bandung. Alfabeta.

Sugiyono. 2009. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung.
Alfabeta

Sugiyono. 2010. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung.
Alfabeta.

Sugiyono. 2018. Metode Penelitian Kuantitatif. Bandung. Alfabeta.

Suharsaputra, Uhar. 2012. Metode Penelitian Kauntitatif, Kualitatif, dan Tindakan.
Bandung. PT Refika Aditama.

Supardi, 2013. Aplikasi Statistika Dalam Penelitian Edisi Revisi Konsep Statistika
Yang Lebih Komprehensif. Jakarta. Change Publication.

Taniredja, Tukiran & Hidayati Mustafidah. 2012. Penelitian Kuantitatif (Sebuah
Pengantar). Bandung. Alfabeta.

Wibowo. 2014. Perilaku Dalam Organisasi. Jakarta. PT RajaGrafindo Persada.
SKkripsi

Nurri, Auliya Khairina. 2017. Pengaruh Budaya Organisasi dan Iklim Komunikasi
Organisasi Terhadap Loyalitas Pengurus Young On Top Bandung. Bandung.

Universitas Telkom.

Prameswati, Shabrina. 2015. Pengaruh Iklim Komunikasi Organisasi Terhadap
Keputusan Kerja Karyawan Toserba X Di Kota Bandung. Bandung. Universitas
Telkom.

Putra, Dewa Putu Panji Maha. 2013. Pengaruh Iklim Komunikasi Organisasi
Terhadap Motivasi Kerja Karyawan Di Restoran Ranggon Sunset Kabupaten
Buleleng Bali. Bandung. Universitas Telkom.

75



Syahidah, Farah. 2019. Pengaruh Iklim Komunikasi Organisasi Terhadap Motivasi
Kerja Karyawan Outsourcing Divisi Enterprise Service PT. Telkom Indonesia.

Bandung. Universitas Telkom.

Wildan, Monika Zabarjad. 2018. Pengaruh Iklim Komunikasi Organisasi dan
Penerapan Teknologi Informasi Terhadap Motivasi Anggota Ekstrakurikuler
Kabaret (Studi Kuantitatif Pada Dejavoo Kabaret). Bandung. Universitas
Telkom.

Jurnal Nasional

Irawan, Dede dan Antar Venus, 2016. Pengaruh Iklim Komunikasi Organisasi
Terhadap Kinerja Pegawai Kantor Keluarga Berencana Jakarta Barat, Vol. 4

No.2. Jurnal Universitas Padjajaran.

Pangumpia, Fadly. 2013. Pengaruh Iklim Komunikasi Organisasi Terhadap
Produktivitas Kerja Karyawan Di Bank Prisma Dana Manado, Journal “Acta
Diurna”, Vol. II/No.2. Universitas Sam Ratulangi Manado.

Yoanne S, Benedicta. 2013. Pengaruh Iklim Komunikasi Organisasi PT. Djatim
Super Cooking Oil Surabaya Terhadap Kinerja Karyawan, E- Jurnal

Komunikasi, Vol 1. No.3. Universitas Kristen Petra Surabaya..

Duti Marcyola, 2013. Iklim Komunikasi Organisasi dan Kinerja Karyawan di Bank

Bukopin Cabang Medan. Jurnal Universitas Sumatera Utara.

Raymond Soelistiono Filemon, 2013. Pengaruh Iklim Komunikasi Organisasi
Terhadap Motivasi Kerja Karyawan PT. PLN (Persero) Area Sidoarjo. Jurnal

Universitas Dipenogoro Semarang.
Jurnal Internasional

Jeevan Jyoti. 2013. Impact of Organizational Climate on Job Satisfaction, Job
Commitment, and Intention to Leave: An Empirical Model. (Diakses 17

Desember 2019 dari: www.scholink.org/ojs/index.php/jbtp).

76



Hassan Abu Bakar, Che Su Mustaffa. 2013. Organizational Communication in
Malaysia  Organizations.  (Diakses 16  Desember 2019  dari:
www.emeraldinsight.com/1356-3289.htm).

Felicia Andrioni, Lavinia Elisabete Popp. 2012. Organizational Communication in
Social Care Organizations From Hunedoara County, Romania. (Diakses 16

Desember 2019 dari: www.sciencedirect.com).

Osman Yildirim. 2014. The Impact of Organizational Communication on
Organizational Citizenship Behavior: Research Findings. Jurnal Istanbul Arel

University.

Ella Glikson, Miriam Erez. 2017. The Emergence of a Communication Climate in
Global Virtual Teams. Jurnal Tepper Business School, Carnegiec Mellon

University, Pittsburgh, PA, USA.
Berita Online

Fauzi, Moch Prima. 2018. Bandara Kertajati Dorong Pertumbuhan Wisata
Majalengka. (Diakses 20 Oktober 2019, dari:
https://www.cnnindonesia.com/gaya-hidup/20181208171749-269-

352118/bandara-kertajati-dorong-pertumbuhan-wisata-majalengka).

77



