
 

PENGARUH PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 
MANUSIA TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADA PT 
PERKEBUNAN NUSANTARA IV (PERSERO) MEDAN 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Sarjana Administrasi 
Bisnis Program Studi Administrasi Bisnis 

 

Disusun Oleh: 

Fajar Dwi Wahyunanto 

1501164048 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI BISNIS 

FAKULTAS KOMUNIKASI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS TELKOM 

BANDUNG 

2020 


