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Puji dan syukur penulis panjatkan kepada Allah SWT atas berkat, rahmat
dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan tugas proposal skripsi
yang berjudul “Pengaruh Kompensasi dan Gaya Kepemimpinan
Transformasional terhadap Motivasi Kerja pada Karyawan PT.PLN Unit
Induk Pembangunan Jawa Bagian Tengah I”. Penulisan proposal skripsi ini
bertujuan untuk memenuhi persyaratan kelulusan S-1 pada Program Studi MBTI,
Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Telkom, Bandung.

Dalam penelitian ini, penulis banyak mendapatkan bimbingan, kritik,
saran, dukungan dan motivasi dari berbagai pihak. Oleh karena itu penulis
mengucapkan terima kasih kepada:

1. TIbu Dr. Ratri Wahyuningtyas, S.T., M.M. selaku Dekan Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Telkom.
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Manajemen Bisnis Telekomunikasi dan Informatika Universitas Telkom.

3. Ibu Puspita Wulansari, S.P., M.M. selaku dosen pembimbing dan dosen
wali yang telah menyediakan waktu untuk memberikan bimbingan,
motivasi, serta arahan selama melakukan penulisan skripsi.

4. Ibu Hani Gita Ayuningtias, S.Psi., M.M. selaku dosen penguji 1 dan
Bapak Ary Ferdian, S.T., M.M selaku dosen penguji 2 yang telah
meluangkan waktunya untuk memberikan saran serta kritik kepada
penulis.

5. Kedua orang tua dan keluarga besar penulis yang selalu memberi kasih
sayang, nasihat, motivasi, dukungan serta selalu mendoakan penulis
sehingga dapat menyelesaikan penulisan skripsi ini.

6. PT.PLN Unit Induk Pembangunan Jawa Bagian Tengah I yang telah
bersedia untuk menjadi objek penelitian dan seluruh karyawan yang telah
bersedia meluangkan waktu menjadi responden untuk membantu penulis

mengisi kuesioner penelitian.



7. Seluruh dosen dan karyawan Program Studi Manajemen Bisnis
Telekomunikasi dan Informatika maupun Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Telkom.

8. Rekan-rekan mahasiswa satu angkatan terutama kelas MB-40-01 yang
telah membantu dengan memberi dukungan dan semangat selama
penulisan skripsi ini.

9. Seluruh pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah
membantu dan memberi kelancaran dalam penulisan skripsi ini.

Dengan segenap kerendahan hati, semoga Tuhan Yang Maha Esa
senantiasa memberikan balasan yang melimpah kepada semua pihak yang
telah membantu penulis dalam menyelesaikan skripsi ini dari awal hingga
selesai. Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih terdapat kekurangan dan
keterbatasan. Oleh karena itu, kritik dan saran yang bersifat membangun
sangat dibutuhkan. Semoga skripsi ini dapat bermantaan bagi pihak yang

berkepentingan dan bagi pengembangan ilmu pengetahuan.
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