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KATA PENGANTAR 

Puji syukur penulis panjatkan kepada kehadirat Allah SWT atas berkat rahmat dan karunia-

Nya penulis dapat menyelesaikan Tugas Akhir dengan judul “Perancangan Penilaian 

Kinerja Karyawan dengan Metode Integrasi 360 Degrees Feedback dan Analytical 

Hierarchy Process (AHP)” dengan baik sebagai syarat utama menyelesaikan pendidikan 

Strata-1 Teknik Industri Universitas Telkom.  

Saya berharap penelitian ini dapat menjadi solusi terhadap permasalahan yang ada. 

Terselesaikannya Tugas Akhir ini tentunya karena adanya masukan, kritikan, dan bantuan dari 

berbagai pihak yang sangat membantu penulis dalam menyelesaikan Tugas Akhir ini. Oleh 

karena itu pada kesempatan ini, penulis akan berterimakasih kepada: 

1. Ibu Ririn, Bapak Suparjiman, dan kedua kaka saya selaku keluarga yang selalu 

memberikan doa terbaik tiada henti, semangat yang besar, dan selalu menemani sehingga 

pengerjaan Tugas Akhir selesai dengan lancar. 

2. Bapak Dr. Ir. Christano Triwibisono, M.M dan Ibu Dr. Fida Nirmala Nugraha, S.Psi, M.Psi 

selaku dosen pembimbing yang selalu memberikan ilmu dan arahan dan memberikan 

motivasi selama pengerjaan Tugas Akhir sehingga selesai dengan baik dan lancar.  

3. Ibu Tika dan Ibu Nina selaku Manager SDM dan Direktur pada PT TBG yang selalu 

membantu memberikan informasi dan data yang dibutuhkan selama pengerjaan Tugas 

Akhir ini. 

4. Rizky Falih Pridyandhika, yang selalu memberikan doa, semangat, motivasi, dan nasehat 

dengan cara yang berbeda.  

5. Teman-teman Laboratorium ENSYSe, Keprofesian Human Capital, HMTI, kelas TI-39-

02, dan T-Potion yang selalu memberikan semangat dan menemani hingga saat ini.  

6. Seluruh pihak yang terlibat secara langsung maupun tidak langsung selama pengerjaan 

Tugas Akhir ini.  

Penulis menyadari bahwa Tugas Akhir ini masih jauh dari kata sempurna, sehingga penulis 

sangat menerima masukan dan saran untuk membuat Tugas Akhir menjadi lebih baik. Penulis 

berharap bahwa Tugas Akhir ini dapat bermanfaat bagi pembaca dan penulis khususnya. 
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