
PENGARUH LINGKUNGAN KERJA FISIK DAN NON FISIK 

TERHADAP KINERJA (STUDI KASUS: KARYAWAN UNIT 

BUSINESS SERVICE PT TELKOM JAPATI BANDUNG) 

 

SKRIPSI 

Disusun oleh: 

MUHAMMAD RIZQI KURNIADI 

1201130410 

 

 

 

MANAJEMEN BISNIS TELEKOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

TELKOM UNIVERSITY 

BANDUNG  

2017 


