
PENGARUH SELF MANAGEMENT DAN SOCIAL SKILLS TERHADAP KINERJA 

KARYAWAN 

(Studi Kasus pada Yayasan Pendidikan Telkom) 

 

 

 SKRIPSI 

 

 

Diajukan sebagai Salah Satu Syarat 

untuk Memperoleh Gelar Sarjana Manajemen Bisnis 

Program Studi Manajemen Bisnis Telekomunikasi dan Informatika 

 

 

 

Disusun oleh : 

Adrian Jedediah Wicaksono 

1201100058 

 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS TELKOM 

BANDUNG  

2013 

 


