PENERAPAN PRINSIP SHOJINKA DALAM FLEKSIBILITAS
PRODUKSI DAN PENGATURAN TENAGA KERJA PADA
PENJADWALAN BAR CHART LINI PERAKITAN OUTBOARD FLAP CN-
235 DI PT DIRGANTARA INDONESIA BAGIAN MAJOR ASSEMBLY

TUGAS AKHIR

Oleh:
PRASETYO RIZKY HESTIYONO
112081080

PROGRAM STUDI TEKNIK INDUSTRI
FAKULTAS REKAYASA INDUSTRI
INSTITUT TEKNOLOGI TELKOM
2012



