
 

ABSTRAK 

Rencana kerja tahunan merupakan penjabaran dari sasaran dan program yang telah 

ditetapkan dalam rencana strategi kerja. Penyusunan rencana kerja tahunan dilakukan 

seiring dengan agenda penyusunan program dan kebijakan anggaran oleh pimpinan 

kerja yang akan dicapai pada tahun berjalan. Penyusunan rencana kerja tahunan 

meliputi sasaran program,sasaran kegiatan utama,indikator kinerja utama,dan target 

yang ingin dicapai dalam tahun yang bersangkutan, dengan melakukan penetapan 

sasaran, penyusunan indikator sasaran, dan menetapkan target. 

Aplikasi berbasis web pendukung penyusunan rencana kerja tahunan Ar-

Rafi’  merupakan suatu teknologi yang berfungsi untuk meringankan pekerjaan pihak Ar-

Rafi   dalam melakukan kegiatan  monitoring dan penyusunan  rencana kerja. Website 

ini akan memfasilitasi kepala sekolah dalam pencatatan rencana strategi, seleksi rencana 

kerja yang telah diinputkan wakil kepala sekolah, pembuatan kalender akademik, 

monitoring rencana kerja, melihat laporan kegiatan dan anggraran serta melihat grafik 

presentasi operasional dan gravis evaluasi rencana kerja. Dan memfasilitasi wakil kepala 

sekolah dalam melakukan pencatatan ide rencana kerja, seleksi rencana kerja dan 

melihat grafik evaluasi rencana kerja. 

 

Kata kunci: Rencana Kerja SD Ar-Rafi ', Rencana Kerja Tahunan, Pemantauan Rencana 

Kerja. 

 


