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Jika anda memandang penataan proses/sistem dan sumberdaya alam menyatukan 

berbagai kepentingan organisasi guna mencapai seperangkat tujuan bersama, sebagai 

hal yang biasa saja, letakanlah buku ini. Namun jika persoalan organisasi semakin 

kompleks dan berat, sering terjadi konflik antar unit kerja dan pengambilan keputusan 

kurang baik atau sering terlambat, maka buku ini agar segera anda simak. Pradigma yang 

hanya memandang organisasi sebatas bagan organisasi, dengan dukungan teori dan 

konsep yang abstrak, tidak praktis, terkesan birokratis, sering kontradiktif atau samar-

samar seperti hubungan garis putus-putus, hubungan di “leher”, dipatahkan melalui 

buku ini. Selain tidak hanya efektif untuk berbagai jenis dan lingkup organisasi nasional 

atau global yang tersebar secara geografis, namun juga praktis, logis & sistematis dalam 

penerapannya, termasuk untuk organisasi yang sederhana, kecil, sedang, besar, 

organisasi non profit, pabrikan atau jasa seperti jasa medis, legal dan lainnya. 

 

 


