
PENGARUH INDIVIDUAL LEARNING DAN INOVASI 

PERSONAL TERHADAP PENINGKATAN KINERJA 

KARYAWAN PADA PT AIR MINUM GIRI MENANG 

(PERSERODA) DI KOTA MATARAM 
 

SKRIPSI 

 

Diajukan sebagai Salah Satu Syarat untuk 

Memperoleh Gelar Sarjana Administrasi Bisnis 

Program Studi Administrasi Bisnis 

 

Disusun oleh: 

Denissa Henriette Angelina 

1501213274 

 

 

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI BISNIS 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS TELKOM 

BANDUNG 

2025


